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LECCIÓN 5. LA EVIDENCIA EN AUDITORIA

1.Laevidencia como núcleo fundamental  
del proceso de auditoría

2. La obtención de evidencia: pruebas de  
cumplimiento y pruebas sustantivas

3.Formas de evaluación de la evidencia: la  
opinión del auditor

4.Pruebas materiales de la evidencia: los  
papeles de trabajo
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“La convicción razonable de que todos
aquellos datos contables expresados en las cuentas anuales  

han sido y están debidamente soportados en tiempo y contenido

por los hechos económicos y circunstanciales que realmente  

han ocurrido”

LA EVIDENCIA
Normas sobre ejecución del trabajo

CONCEPTO DE EVIDENCIA
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La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría



► Evidencia

La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría

El auditor
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durante su trabajo debe
obtener elemento de juicio suficiente
(evidencia) para sustentar su opinión sin
riesgo a equivocarse.



► Concepto de evidencia  
(NIA 500)

“La información utilizada por el auditor para
alcanzar las conclusiones en las que basa su
opinión. La evidencia de auditoría incluye tanto
la información contenida en los registros
contables de los que se obtienen los estados
financieros, como otra información.”

La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría
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empresa  
evidencia

auditada,  
suficiente,

de la
obteniendo  
adecuada.

¿Qué necesita el auditor para expresar la opinión?

Reunir elementos de juicio
suficientes que le permitan
obtener, con certeza razonable, la
convicción de que las cuentas
anuales expresan la imagen fiel de
la situación financiera y patrimonial

La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría
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► Naturaleza de la evidencia

Está constituida por todos aquellos
hechos y aspectos susceptibles de ser
verificados por el auditor, y que tienen
relación con las cuentas anuales que
se examinan.

La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría
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► Obtención de la evidencia

PRUEBAS DE
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 A TRAVÉS DE LAS  
AUDITORIAAPLICADAS

 ÉSTAS DEPENDERÁ DE LAS
CIRCUNSTANCIA DE CADA CASO Y DEL
JUICIO PROFESIONAL DELAUDITOR

La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría



OBTENCIÓN DE EVIDENCIA SUFICIENTE YADECUADA

MEDIANTE

REALIZACIÓN Y EVALUACIÓN DE PRUEBAS DE AUDITORÍA

CON OBJETO  
DE

 Obtener una base de juicio razonable sobre los datos  
contenidos en las cuentas anuales

 y poder expresar una opinión respecto de las mismas
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La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría



SUFICIENTE Y ADECUADA

EV. SUFICIENTE
(Carácter cuantitativo)

NO SIEMPRE ES POSIBLE UNA EVIDENCIA ABSOLUTA

EV. ADECUADA
(Carácter cualitativo)

SE DEBE OBTENER UNA EVIDENCIA
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La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría



EVIDENCIA SUFICIENTE

“HACE REFERENCIA A LA  

CANTIDAD DE EVIDENCIA  

OBTENIDA, TRATÁNDOSE DE  

UN ASPECTO CUANTITATIVO  

VINCULADO AL JUICIO  

PROFESIONAL DEL AUDITOR,  

QUE DEBE ESTAR ACORDE CON  

EL OBJETIVO DE SU EXAMEN”

EVIDENCIA SUFICIENTE Y ADECUADA
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La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría



EVIDENCIA SUFICIENTE

FACTORES QUE AFECTAN AL JUICIO DEL AUDITOR

a) El riesgo de que existan errores en las cuentas

b) La importancia relativa de la partida analizada

c) La experiencia adquirida en auditorías precedentes
d) Los resultados obtenidos a través de los procedimientosde  

auditoría aplicados

e) La calidad de la información económico-financiera disponible
f) La confianza que le merezcan la Dirección de la entidad y  

sus empleados
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La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría



EVIDENCIA SUFICIENTE

“HACE REFERENCIA A LA  

CANTIDAD DE EVIDENCIA  

OBTENIDA, TRATÁNDOSE DE  

UN ASPECTO CUANTITATIVO  

VINCULADO AL JUICIO  

PROFESIONAL DEL AUDITOR,  

QUE DEBE ESTAR ACORDE CON  

EL OBJETIVO DE SU EXAMEN”

FACTOR COSTE

EL AUDITOR DEBERÁ TENER EN

CUENTA Y EVALUAR CORREC-

TAMENTE EL COSTE QUE SUPONE

SU OBTENCIÓN Y LA UTILIDAD

FINAL PROBABLE DE LOS

RESULTADOS QUE OBTENDRÁ

EVIDENCIA SUFICIENTE Y ADECUADA
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La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría



EVIDENCIA SUFICIENTE EVIDENCIA ADECUADA

“HACE REFERENCIA ALA  

CARACTERÍSTICA  

CUALITATIVA.

LA EVIDENCIA SERÁADECUADA  

CUANDO SEA PERTINENTE Y  

VÁLIDA PARA QUE EL AUDITOR  

EMITA SU JUICIO  

PROFESIONAL”

“HACE REFERENCIA A LA  

CANTIDAD DE EVIDENCIA  

OBTENIDA, TRATÁNDOSE DE  

UN ASPECTO CUANTITATIVO  

VINCULADO AL JUICIO  

PROFESIONAL DEL AUDITOR,  

QUE DEBE ESTAR ACORDE CON  

EL OBJETIVO DE SU EXAMEN”

EVIDENCIA SUFICIENTE Y ADECUADA

14 12© D©eDpaerptaarmtaemnetontCo oCnotnatbaibliildidaaddyyGGeessttiióónn --UUnniivveerrssididaaddddeeMMáláalgaaga

La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría



EVIDENCIA ADECUADA

CARACTERÍSTICAS DE LA INFORMACIÓN VÁLIDA COMO EVIDENCIA

COOK, J.W. y WINKLE, G.M.
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RELEVANCIA

AUTENTICIDAD

VERIFICABILIDAD

NEUTRALIDAD

La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría



EVIDENCIA FUERTE EVIDENCIA DÉBIL

EVIDENCIA ADECUADA
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DE FUENTESAJENAS DENTRO DE LAENTIDAD

DE TERCEROS INDEPENDIENTES DE PARTES RELACIONADAS

CONTROL INTERNO EFECTIVO CONTROL INTERNO NO EFECTIVO

LOGRADA POR ELAUDITOR DE LA ENTIDADAUDITADA

OBTENIDA POR ESCRITO OBTENIDAVERBALMENTE

DE VARIAS FUENTES DE UNA SOLAFUENTE

La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría



EVIDENCIA SUFICIENTE Y ADECUADA

normas

La NIA 330 sobre “respuestas del auditor a los riesgos valorados” requiere que el auditor

concluya sobre si se ha obtenido evidencia de auditoría suficiente y adecuada para reducir el

riesgo de auditoría a un nivel aceptablemente bajo, y en consecuencia, para permitir al auditor

alcanzar conclusiones razonables en las que basar su opinión. En definitiva, se trata de una

cuestión de juicio profesional.

La NIA 500 señala que “la suficiencia y adecuación de la evidencia de auditoría están

interrelacionadas”.

La cantidad necesaria de evidencia de auditoría depende de la valoración realizada por el

auditor de los riesgos de incorrección (cuanto mayores sean los riesgos valorados, mayor será

la evidencia de auditoría que probablemente sea necesaria) así como de la calidad de dicha

evidencia (cuanto mayor sea la calidad, menor podrá ser la cantidadnecesaria).
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La evidencia en auditoría
5.1.- La evidencia como núcleo fundamental de la auditoría
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1. La evidencia como núcleo fundamental del  
proceso de auditoría

2. La obtención de evidencia: pruebas de  
cumplimiento y pruebas sustantivas

3. Formas de evaluación de la evidencia: la opinión  
del auditor

4. Pruebas materiales de la evidencia: los papeles  
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LECCIÓN 5. LA EVIDENCIA EN AUDITORIA



CONFIRMACIÓN  

EXTERNA

PROCEDIMIENTOS  

ANALÍTICOS
RECÁLCULO INDAGACIÓNOBSERVACIÓNINSPECCIÓN

MÉTODOS O TÉCNICAS DE AUDITORÍA (NIA 500)

REEJECUCIÓN

PRUEBAS  

DE

CUMPLIMIENTO

PRUEBAS  

SUSTANTIVAS

PROCEDIMIENTOS DE AUDITORÍA
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La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



PROCEDIMIENTOS

ANALÍTICOS
LO INDAGACIÓNINSPECCIÓN

MÉTODOS O TÉCNICAS DE AUDITORÍA (NIA 500)

REEJECUCIÓN

Implica el e  

o externos,  

examen físi

xamen de registros o de documentos, ya sean internos
en papel, en soporte electrónico o en otro medio, o un  

co de un activo

INS
CONFIRMACIÓN

PECCIÓN OBSERVACIÓN
EXTERNA

RECÁLCUOBSERVACIÓN RECÁLCULO REEJECUCIÓN
PROCEDIMIENTOS  

ANALÍTICOS INDAGACIÓN

anciera o no  

adas tanto de

CONFIRMACIÓN  

EXTERNA
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La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



PROCEDIMIENTOS

ANALÍTICOS
LO INDAGACIÓNINSPECCIÓN

MÉTODOS O TÉCNICAS DE AUDITORÍA (NIA 500)

REEJECUCIÓN

xamen de registros o de documentos, ya sean internos
en papel, en soporte electrónico o en otro medio, o un  

co de un activo

INS
CONFIRMACIÓN

PECCIÓN OBSERVACIÓN
EXTERNA

RECÁLCUOBSERVACIÓN

Consiste en presenciar un proceso o un 

procedimiento aplicados por otras personas

RECÁLCULO REEJECUCIÓN
PROCEDIMIENTOS  

ANALÍTICOS INDAGACIÓN

anciera o no  

adas tanto de

CONFIRMACIÓN  

EXTERNA
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La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



PROCEDIMIENTOS

ANALÍTICOS
LO INDAGACIÓNINSPECCIÓN

MÉTODOS O TÉCNICAS DE AUDITORÍA (NIA 500)

REEJECUCIÓNINS
CONFIRMACIÓN

PECCIÓN OBSERVACIÓN
EXTERNA

RECÁLCUOBSERVACIÓN

o o un procedimientoun proces Consiste en comprobar la exactitud de los cálculosmate

rsonas incluidos en los documentos o registros; se puede realiza  

manualmente o por medios electrónicos

nciar Implica la ejecución independeiente por parte del auditorde

as pe procedimientos o de controles que en origen fueron realizado  

como parte del control interno de la entidad

RECÁLCULO REEJECUCIÓN
PROCEDIMIENTOS  

ANALÍTICOS INDAGACIÓN

Consisten en Consiste en la búsqueda de información, fin
se

mediante el a financiera, a través de personas bien inform
r

suponer que dentro como de fuera de la entidad

CONFIRMACIÓN  

EXTERNA

Evidencia obtenida mediante una respuesta directa escrita de

un tercero dirigida al auditor, en papel, soporte electrónico u

otro medio (NIA 505 “confirmaciones externas”)
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La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



PROCEDIMIENTOS

ANALÍTICOS
LO INDAGACIÓNINSPECCIÓN

MÉTODOS O TÉCNICAS DE AUDITORÍA (NIA 500)

REEJECUCIÓN

xamen de registros o de documentos, ya sean internos
en papel, en soporte electrónico o en otro medio, o un  

co de un activo

INS
CONFIRMACIÓN

PECCIÓN OBSERVACIÓN
EXTERNA

RECÁLCUOBSERVACIÓN

o o un procedimientoun proces Consiste en comprobar la exactitud de los cálculosmate

rsonas incluidos en los documentos o registros; se puede realiza  

manualmente o por medios electrónicos

RECÁLCULO REEJECUCIÓN

Consiste en comprobar la exactitud de los cálculos matemáticos 
incluidos en los documentos o registros; se puede realizar 

manualmente o por medio electrónicos

PROCEDIMIENTOS  

ANALÍTICOS INDAGACIÓN
CONFIRMACIÓN  

EXTERNA
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La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



PROCEDIMIENTOS

ANALÍTICOS
LO INDAGACIÓNINSPECCIÓN

MÉTODOS O TÉCNICAS DE AUDITORÍA (NIA 500)

REEJECUCIÓNINS
CONFIRMACIÓN

PECCIÓN OBSERVACIÓN
EXTERNA

RECÁLCUOBSERVACIÓN

o o un procedimientoun proces Consiste en comprobar la exactitud de los cálculosmate

rsonas incluidos en los documentos o registros; se puede realiza  

manualmente o por medios electrónicos

nciar Implica la ejecución independeiente por parte del auditorde

as pe procedimientos o de controles que en origen fueron realizado  

como parte del control interno de la entidad

RECÁLCULO REEJECUCIÓN

Implica la ejecución por parte del auditor de procedimientos o de 
controles que en origen fueron realizados como parte del control interno 

de la empresa que se está auditando

PROCEDIMIENTOS  

ANALÍTICOS INDAGACIÓN
CONFIRMACIÓN  

EXTERNA
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La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



PROCEDIMIENTOS

ANALÍTICOS
LO INDAGACIÓNINSPECCIÓN

MÉTODOS O TÉCNICAS DE AUDITORÍA (NIA 500)

REEJECUCIÓNINS
CONFIRMACIÓN

PECCIÓN OBSERVACIÓN
EXTERNA

RECÁLCUOBSERVACIÓN

o o un procedimiento

RECÁLCULO REEJECUCIÓN
PROCEDIMIENTOS  

ANALÍTICOS INDAGACIÓN
CONFIRMACIÓN  

EXTERNA
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La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas

Son evaluaciones que realiza el auditor a los estados 
financieros y que consisten en comparar lo registrado con 
expectativas del auditor. Se realiza a través de análisis de 

tendencias, ratios, comparación de información 
interdependiente, etc.



PROCEDIMIENTOS

ANALÍTICOS
LO INDAGACIÓNINSPECCIÓN

MÉTODOS O TÉCNICAS DE AUDITORÍA (NIA 500)

REEJECUCIÓNINS
CONFIRMACIÓN

PECCIÓN OBSERVACIÓN
EXTERNA

RECÁLCUOBSERVACIÓN

o o un procedimientoun proces Consiste en comprobar la exactitud de los cálculosmate

rsonas incluidos en los documentos o registros; se puede realiza  

manualmente o por medios electrónicos

nciar Implica la ejecución independeiente por parte del auditorde

as pe procedimientos o de controles que en origen fueron realizado  

como parte del control interno de la entidad

RECÁLCULO

evaluaciones de información financiera realizadas máticos
nálisis de las relaciones que razonablemente quepa s r  
exista entre datos financieros y no financieros

REEJECUCIÓN
PROCEDIMIENTOS  

ANALÍTICOS INDAGACIÓN

Consiste en la búsqueda de información, financiera y no financiera, a 
través de personas bien informadas, tanto de dentro como de fuera de 
la empresa

CONFIRMACIÓN  

EXTERNA
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La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas
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Pruebas de  
Cumplimiento

Pruebas  
Sustantivas

Procedimientos

Evidencia suficiente y adecuada

Opinión

La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



Pruebas para obtener evidencia

P. De cumplimiento

Evidencia sobre  
Procedimientos de  

Control interno

P. Sustantivas

Evidencia sobre  
Información financiera  

auditada

La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas
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Pruebas de cumplimiento

Tienen como objeto obtener evidencia de que los procedimientos de  
control interno, están siendo aplicados en la forma establecida, es decir,  

adecuadamente durante todo el periodo objeto de auditoria.

Se realizará siempre y cuando el auditor base su confianza en el sistema de control  
interno y coste/eficacia sea rentable

Su finalidad es

Obtener evidencia de:
-S u existencia: el control interno existe.
-S u efectividad: el control interno ha funcionando con eficacia.
-S u continuidad: el control interno ha funcionado durante todo el periodo.

La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas
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Pruebas sustantivas

Tienen como objeto obtener evidencia relacionada con la integridad, exactitud  
y validez de la información financiera auditada

Siempre se realiza con mayor o menor amplitud

Su finalidad es

Obtener evidencia de:
- Existencia: los activos y pasivos existen en una fecha determinada.
- Acaecimiento: los hechos registrados han tenido lugar.
- Integridad: no falta nada por registrar.
- Valoración: los activos y pasivos están registrados por su valor.
-Medición: adecuada. Una transacción se registra por su importe y los ingresos y  
gastos son imputados correctamente al periodo.
- Presentación y desglose: adecuada.

La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas
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PRUEBAS DE  

DETALLE

TÉCNICAS DE  

EXAMEN  

ANALÍTICO

PROCEDIMIENTOS DE AUDITORÍA

PRUEBAS  

DE

CUMPLIMIENTO

PRUEBAS  

SUSTANTIVAS

La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas
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TÉCNICAS DE EXAMEN ANALÍTICO

CONCEPTO NIVELES DE APLICACIÓN

CONSISTEN EN LLEVAR A CABO  

COMPARACIONES, CÁLCULOS,  

INDAGACIONES Y OBSERVACIONES PARA  

ANALIZAR Y PREDECIR LAS RELACIONES  

QUE RAZONABLEMENTE PUEDAN  

ESPERARSE ENTRE LAS DISTINTAS  

PARTIDAS DE LA INFORMACIÓN  

FINANCIERA AUDITADA, O BIEN ENTRE  

DATOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS

PLANIFICACIÓN
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OBTENCIÓN DE EVIDENCIA

SUPERVISIÓN

La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



S DE

OS

EXPLICACIÓN PRUEBAS DE ANÁLISIS DE
ESTUDIO DE

ANÁLISI  
INVESTIGACIÓN

DESVIACIONES RAZONABILIDAD TENDENCIAS
ELEMENTOS

RATI
CLAVE

INVESTIGACIÓN

De partidas y flutaciones inusuales

EXPLICACIÓN  

DESVIACIONES

PRUEBAS DE  

RAZONABILIDAD

ESTUDIO DE  

ELEMENTOS  

CLAVE

ANÁLISISDE  

RATIOS

udio de las relaciones existentes  

ables y operativos

ANÁLISIS DE  

TENDENCIAS
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TÉCNICAS DE EXAMEN ANALÍTICO

La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



S DE

OS

EXPLICACIÓN PRUEBAS DE ANÁLISIS DE
ESTUDIO DE

ANÁLISI  
INVESTIGACIÓN

DESVIACIONES RAZONABILIDAD TENDENCIAS
ELEMENTOS

RATI
CLAVE

INVESTIGACIÓN

D y fluctuaciones inusuales

EXPLICACIÓN  

DESVIACIONES

con respecto a los importes

esupuestados

PRUEBAS DE  

RAZONABILIDAD

era de los que, como es el caso de stimar el

de esperarse un comportamiento or  

do en la experiencia de la entidad

ESTUDIO DE  

ELEMENTOS  

CLAVE

ANÁLISISDE  

RATIOS

udio de las relaciones 

existentes  ables y operativos

ANÁLISIS DE  

TENDENCIAS

Significativas con respecto a los importes previstos o 

presupuestados
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TÉCNICAS DE EXAMEN ANALÍTICO

La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



S DE

OS

EXPLICACIÓN PRUEBAS DE ANÁLISIS DE
ESTUDIO DE

ANÁLISI  
INVESTIGACIÓN

DESVIACIONES RAZONABILIDAD TENDENCIAS
ELEMENTOS

RATI
CLAVE

INVESTIGACIÓN

D y fluctuaciones inusuales

EXPLICACIÓN  

DESVIACIONES

con respecto a los importes

esupuestados

ignificativas Suelen referirse a la realización de cálculos para e
revistos o pr importe de un saldo o una transacción y su posteri  

comparación con la cantidad registrada

PRUEBAS DE  

RAZONABILIDAD

e partidas S De la información financi Se refiere al est  
p los márgenes brutos, pue entre datos cont

determinado fundamenta

ESTUDIO DE  

ELEMENTOS  

CLAVE

ANÁLISISDE  

RATIOS

ANÁLISIS DE  

TENDENCIAS

Suele referirse a la realización de cálculos para estimar el 

importe de un saldo o una transacción y su posterior 

comparación con la cantidad registrada
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La evidencia en auditoría
5.2.- La obtención de evidencia: pruebas de cumplimiento y substantivas



S DE

OS

EXPLICACIÓN PRUEBAS DE ANÁLISIS DE
ESTUDIO DE

ANÁLISI  
INVESTIGACIÓN

DESVIACIONES RAZONABILIDAD TENDENCIAS
ELEMENTOS

RATI
CLAVE

INVESTIGACIÓN

D y fluctuaciones inusuales

EXPLICACIÓN  

DESVIACIONES

con respecto a los importes

esupuestados

ignificativas Suelen referirse a la realización de cálculos para e
revistos o pr importe de un saldo o una transacción y su posteri  

comparación con la cantidad registrada

PRUEBAS DE  

RAZONABILIDAD

Consiste en el examen de las variaciones de un saldo, 
partida o transacción durante dos o más ejecicios.

ESTUDIO DE  

ELEMENTOS  

CLAVE

ANÁLISISDE  

RATIOS

ANÁLISIS DE  

TENDENCIAS
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S DE

OS

EXPLICACIÓN PRUEBAS DE ANÁLISIS DE
ESTUDIO DE

ANÁLISI  
INVESTIGACIÓN

DESVIACIONES RAZONABILIDAD TENDENCIAS
ELEMENTOS

RATI
CLAVE

INVESTIGACIÓN

D

EXPLICACIÓN  

DESVIACIONES

PRUEBAS DE  

RAZONABILIDAD

era de los que, como es el caso de stimar el

de esperarse un comportamiento or  

do en la experiencia de la entidad

ESTUDIO DE  

ELEMENTOS  

CLAVE

ANÁLISISDE  

RATIOS

De la información financiera de los que, como es el caso de los márgenes 
brutos, puede esperarse un comportamiento determinado 

fundamentado en la experiencia en empresa auditada

ANÁLISIS DE  

TENDENCIAS
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S DE

OS

EXPLICACIÓN PRUEBAS DE ANÁLISIS DE
ESTUDIO DE

ANÁLISI  
INVESTIGACIÓN

DESVIACIONES RAZONABILIDAD TENDENCIAS
ELEMENTOS

RATI
CLAVE

INVESTIGACIÓN

D

EXPLICACIÓN  

DESVIACIONES

PRUEBAS DE  

RAZONABILIDAD

era de los que, como es el caso de stimar el

de esperarse un comportamiento or  

do en la experiencia de la entidad

ESTUDIO DE  

ELEMENTOS  

CLAVE

ANÁLISISDE  

RATIOS

Se refiere al estudio de las relaciones existentes 
entre datos contables y operativos

ANÁLISIS DE  

TENDENCIAS
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LOS OBJETIVOS

LA POBLACIÓN

DIFERENCIA  
MÁXIMA

CONCEPTO EL AUDITOR DEBE DEFINIR:

CONSISTEN EN LA APLICACIÓN DE  

TÉCNICAS DE AUDITORÍA A  

PARTIDAS O TRANSACCIONES  

INDIVIDUALES QUE COMPONEN  

UN SALDO O TIPO DE  

TRANSACCIÓN

PRUEBAS DE DETALLE
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ANALIZAR EL 100%ANALIZAR EL 100%

PRUEBAS DE DETALLE -Métodos de selección-

MUESTREO
ESTADÍSTICO

SELECCIONAR
PARTIDAS CLAVE

Cuando sea coste-
efectivo o no haya otro  
medio para obtener  
evidencia sustantiva

SELECCIONAR  
PARTIDAS CLAVE

Aquéllas que a juicio
del auditor, basado en  
su experiencia y en el  
conocimiento de la  
empresa auditada,  
parecen ser inusuales,

Es el medio idóneo para  
determinar la extensión  
de las pruebas de  
auditoría y evaluar sus  
resultados

MUESTREO  
ESTADÍSTICO

Inconveniente:

La selección de partidas  
clave no es  
representativa de la  
población

inesperadas o  
propensas a tener  
errores
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1. La evidencia como núcleo fundamental del  
proceso de auditoría

2. La obtención de evidencia: pruebas de  
cumplimiento y pruebas sustantivas

3. Formas de evaluación de la evidencia: la opinión  
del auditor

4. Pruebas materiales de la evidencia: los papeles  
de trabajo

LECCIÓN 5. LA EVIDENCIA EN AUDITORIA
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¿QUÉ OPINIÓN EMITO?

►Evaluación de la evidencia

LA EVIDENCIAOBTENIDA

¿ES SUFICIENTE Y  
ADECUADA?

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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El auditor tiene que evaluar la evidencia

obtenida a lo largo de su trabajo para

decidir si ésta es suficiente y adecuada

para emitir su opinión sin riesgo a

equivocarse.

Esta evaluación requiere una gran
objetividad y sumo cuidado por parte del
auditor.

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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► Factores que afectan a la cantidad  
y calidad de la evidencia

Importancia relativa Riesgo probable

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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Importancia relativa
Riesgo probable  

de error

De las partidas que  
componen los diversos  
epígrafes de las cuentas  

anuales

Que incurre al decidir no  
revisar determinados  
hechos económicos

Factores que afectan a la cantidad y calidad  
de la evidencia

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor



IMPORTANCIA RELATIVA

“Magnitud o naturaleza de un error (incluyendo una omisión)

en la información financiera que, bien individualmente o en

su conjunto, y a la luz de las circunstancias que le rodean

hace probable que el juicio de una persona razonable, que

confía en la información, se hubiera visto influenciado o su

decisión afectada como consecuencia del error u omisión”

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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El alcance del trabajo a  
realizar

La opinión a emitir  
En el informe

Importancia relativa

Elemento esencial para determinar

Planificación Emisión del informe
La importancia relativa debe estar presente durante todo el trabajo del auditor, desde  
la planificación, ejecución del trabajo, hasta la emisión del informe

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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No existen criterios objetivos juzgarlo en cada caso)

Existen paramentros de referencia (discutibles) en función de:
• Resultados de la entidad

(Visto Tema 3 Planificación)• Total activo
• Volumen de negocio
• otros relacionados con el tamaño

Error u omisión detectada

¿ Es significativo ?

Importancia  
relativa

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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Por falta de evidencia  
respecto a una determinada  

partida

Por obtener evidencia  
deficiente o incompleta sobre  

la misma

Riesgo probable

Considerar la posibilidad de que el auditor  
No detecte un error significativo que pudiera  

Existir en las cuentas anuales

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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EL AUDITOR DEBE ESTIMAR EL RIESGOY  
MANTENERLO DENTRO DE UNOS LÍMITES

MÁXIMO
NIVEL DE
EVIDENCIA

ELIMINA  
EL RIESGO

AUDITORÍA  
COSTOSA

EVIDENCIA  
INSUFICIENTE

ASUME UN 
MAYOR  
RIESGO

OPINIÓN  
PUEDE SER  
ERRÓNEA

¿NIVEL MÁXIMO DE ERROR TOLERABLE?

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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Riesgo probable se ve afectado por

 La naturaleza de la transacción

 La calidad de control interno

 La naturaleza del negocio y la industria en la que opera

 Las situaciones especiales que puedan influir en la gestión

 La situación financiero patrimonial de la entidad

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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Factores que afectan al juicio del auditor
Sobre la existencia de evidencia suficiente y adecuada

• Importancia relativa

• Riesgo probable

Además :

• Resultados de los procedimientos de auditoría

• Experiencia de auditorías precedentes de la entidad

• Calidad de la información económico-financiera disponible

• Confianza en la dirección y empleados de la entidad

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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Como evidencia adicional y antes de emitir el  
informe el auditor debe obtener

“La carta de manifestaciones de  
la dirección de la entidad”

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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La carta de manifestaciones de la dirección

Proporciona al auditor  
documentación escrita y  

explicaciones adicionales  
sobre aspectos importantes  
relacionados con las cuentas  

anuales

Asegura al auditor que el  
alcance de su trabajo es el  
adecuado, de manera que  
cualquier manifestación  

poco usual requerirá  
investigación especifica y  

adicional

Objetivos más  
importantes

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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1.RECONOCIMIENTO DE LA DIRECCIÓN DE SU RESPONSABILIDAD SOBRE LA PREPARACIÓN,

PRESENTACIÓN Y CONTENIDO DE LAS CTAS. ANUALES

2.INDICACIÓN DE QUE LAS CUENTAS ANUALES HAN SIDO OBTENIDAS DE LOS REGISTROS DE

CONTABILIDAD DE LA ENTIDAD, LOS CUALES REFLEJAN TODAS SUS TRANSACCIONES, ACTIVOS Y

PASIVOS, Y MUESTRAN LA IMAGEN FIEL….

3.INDICACIÓN DE QUE NO HA OCURRIDO NINGÚN HECHO, NI SE HA DESCUBIERTO NINGUNA

INFORMACIÓN, DESDE LA FECHA DE CIERRE HASTA LA FECHA DE LA CARTA, QUE PUDIERA AFECTAR

SIGNIFICATIVAMENTE A LAS CUENTAS ANUALES EN DICHA FECHA, Y QUE NO ESTÁN REFLEJADOS EN

LAS MISMAS.

4.INDICACIÓN DE QUE NO EXISTEN MAS COMPROMISOS, CONTINGENCIAS O RESPONSABILIDADES QUE

LAS REFLEJADAS EN LAS CUENTAS ANUALES

5. FECHA DE LA CARTA: LA MISMA QUE LA DEL INFORME A QUE SE REFIERE

6.FIRMADA POR LOS ADMINISTRADORES Y AQUELLOS MIEMBROS DE LA DIRECCIÓN QUE EL AUDITOR

CREA RESPONSABLES DE LOS ASUNTOS DESCRITOS

CARTA DE MANIFESTACIONES DE LA DIRECCIÓN DE LA ENTIDAD

Si se niegan a firmarla u omite algún punto importante el auditor puede dar una  
opinión con salvedades o denegar la opinión por limitación al alcance.

La evidencia en auditoría
5.3.- Forma de evaluación de la evidencia: la opinión del auditor
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proceso de auditoría
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cumplimiento y pruebas sustantivas

3. Formas de evaluación de la evidencia: la opinión  
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4. Pruebas materiales de la evidencia: los papeles  
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La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo

La EVIDENCIA OBTENIDA durante la ejecución del trabajo debe quedar  
recogida en LOS PAPELES DE TRABAJO, así como las pruebas que el  
auditor haya realizado para obtenerla.

Los papeles de trabajo

Definición  
ICAC /REA

Comprenden la totalidad de los documentos preparados o recibidos por el

auditor, de manera que, en conjunto, constituyen un compendio de la  

información utilizada y de las pruebas efectuadas en la ejecución de su  

trabajo, junto con las decisiones que ha debido tomar para llegar a formarse  

su opinión
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La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo

Los papeles de trabajo

NIA 230

Registro de los procedimientos de auditoría aplicados, de la evidencia pertinente de

auditoría obtenida y de las conclusiones alcanzadas por el auditor, que tienen como  

propósito:

 evidencia de las bases del auditor para llegar a una conclusión sobre el  

cumplimiento de los objetivos globales del auditor; y

 evidencia de que la auditoría se planificó y ejecutó de conformidad con las NIAs y  

los requerimientos legales o reglamentarios aplicables.
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Papeles de  
trabajo

Informe de  
auditoría

Registros  
contables

Objetivo  
Principal

Documento soporte de la opinión del  
auditor

La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo
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La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo

Los papeles de trabajo deben prepararse a

medida que se completa el trabajo de  

auditoría, y han de ser lo suficientemente

claro para permitir a un auditor, sin previo  

conocimiento de la auditoria en cuestión,  

seguir las incidencias del trabajo y  

comprobar que se ha realizado conforme a  

lo establecido en la Norma de Auditoría
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OBJETIVO  
DE LOS  

PAPELES

DE TRABAJO

Ayudar en la planificación y  
realización de la auditoría

Suministrar evidencia del trabajo  
realizado

para respaldar
la opinión del auditor

Ayudar en la supervisión y  
revisión de la misma

La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo
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PAPELES DE TRABAJO

 Son útiles para sistematizar y perfeccionar por la  
Experiencia el desempeño de futuras auditorías

 Hacen posible que cualquier persona con experiencia  
Pueda  supervisar la  actuación realizada

 Son confidenciales sujetos al secreto profesional

 Son propiedad del auditor garantizar su conservación

 Susceptibles de normalización

La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo
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ARCHIVO PERMANENTE ARCHIVO TEMPORAL

52

La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo

La NIA 230 define el archivo de auditoría como una o más carpetas
u otros medios de almacenamiento de datos, físicos o electrónicos,
que contienen los registros que conforman la documentación de
auditoría correspondiente a un encargo específico.

Conjunto coherente de documentación que

incluye información relativa a la auditoría del

ejercicio en cuestión , es decir, exclusiva del

período auditado.

Conjunto coherente de documentación que,

contiene información de interés permanete y por

ello susceptible den incidir en futuras auditorías

Organigrama con la estructura de la dirección y  
reparto de funciones
La descripción del sistema contable
Descripción de la empresa y de su actividad
Copias de escrituras, estatutos..
Otros documentos legales y contratos

.
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La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo

ARCHIVO TEMPORAL

Incluye tanto información referente a la  

organización de la auditoría como otra

más especifica referida a la confirmación

aspectos concretos de lade ciertos  

auditoría .

.

Contendrá todos los papeles de trabajo

que contengan la información relativa a

cada una de las áreas en que se ha

dividido la empresa a los efectos de la

realización de la auditoría.



➤CÉDULAS DE TRABAJO

➤HOJAS DE PUNTOS PENDIENTES

➤HOJAS DE AJUSTES Y RECLASIFICACIONES

➤MEMORANDUMS.....

PAPELES DE TRABAJO

La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo
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 Copia de los estatutos de la sociedad y de cualquier otro documento de naturaleza jurídica en  
relación con su regulación y funcionamiento legal.

 Constancia del proceso de planificación y de los programas de auditoría.
 Constancia del estudio y evaluación del sistema de control interno contable.
 Los principios contables y criterios de valoración seguidos.
 Conclusiones alcanzadas por el auditor en relación con los aspectos significativos de la

auditoría, incluyendo cómo han ido siendo resueltos o tratados los asuntos excepcionales y las
salvedades puestas de manifiesto a través de la auditoría.

 Una copia de las cuentas anuales auditadas y del informe de auditoría.
 Constancia de la naturaleza, momento de realización y amplitud de las pruebas efectuadas,

incluyendo criterios utilizados para la selección y determinación de las muestras, el detalle de
las mismas y los resultados obtenidos.

 Confirmaciones o certificados de terceros.
 Indicación de quien realizó los procedimientos de auditoría y cuando fueron realizados.
 Constancia de que el trabajo realizado por los ayudantes ha sido supervisado y revisado.
 Extracto de las actas de las Juntas de Accionistas, Consejos de Administración y otros órganos

de Dirección o vigilancia.

Contenido más corriente de los papeles de trabajo

La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo
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➤Utilización de índices

➤ Referencias cruzadas

➤Utilización de marcas de comprobación

TÉCNICAS DE UTILIZACIÓN DE LOS PAPELES DE TRABAJO

La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo
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➤ Utilización de índices
Se denominan índices a aquellos símbolos utilizados en la preparación de los papeles de

trabajo , con el objeto de que queden ordenados de una manera lógica y faciliten , de esta

forma, su manejo y archivo.

➤ Referencias cruzadas
Las referencias cruzadas consisten en anotar un índice junto a una cifra en un papel de  

trabajo para mostrar que la misma cifra aparece en otro papel, en que, a su vez, se marcael  

índice del primer papel de trabajo. De esta forma es posible hacer referencia a un papel de  

trabajo desde otro, dejando clara la relación entre los papeles y facilitando la próxima  

revisión.

TÉCNICAS DE UTILIZACIÓN DE LOS PAPELES DE TRABAJO

La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo
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➤ Utilización de marcas de comprobación
Son símbolos especiales que documentan los papeles de trabajo, dotándolos de significado

y evidenciando el trabajo realizado. En general , el auditor las emplea para tanto para dejar

constancia fehaciente de los actos ejecutados, como para sintetizar el contenido de una

explicación referida a una partida o partidas determinadas. Las marcas de comprobación

permitirá que terceros debidamente autorizados conozcan cuales fueron las acciones

desarrolladas facilitando tanto la continuidad del trabajo como la supervisión.

TÉCNICAS DE UTILIZACIÓN DE LOS PAPELES DE TRABAJO

La evidencia en auditoría
5.4.- Pruebas materiales de la evidencia: Los papeles de trabajo
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